
Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej 

w formie zasiłku pieniężnego 

w Gimnazjum nr 20 w Katowicach 

  

Podstawa prawna: 

1. art.72 ust.1 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. 
Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) 

2. Uchwała nr IX 168/07 Rady Miasta Katowice z dnia 25 kwietnia 2007r. w sprawie 
określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 
nauczycieli oraz warunków i sposobu ich przyznawania.  

§ 1 

1. Osoby uprawnione do korzystania z funduszu:  

1) z art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela - nauczyciele korzystające z opieki lekarskiej 
zatrudnieni na co najmniej 1/2 obowiązującego wymiaru zajęć dydaktyczno-
wychowawczych ( art. 91b ust. 1). Jeżeli jest mowa o nauczycielach należy rozumieć 

przez to: nauczycieli, wychowawców i innych pracowników pedagogicznych 
zatrudnionych w placówkach, o których mowa w art. 1 ust.1 pkt. 1- 3. 

2) z art.72 ust. 4 KN - nauczyciele emeryci i renciści oraz nauczyciele pobierający 
świadczenie kompensacyjne              

§ 2 

1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie zasiłku pieniężnego.  

2. Zasiłek pieniężny może być przyznany nauczycielowi:  
1) po leczeniu szpitalnym wynoszącym ponad 14 dni,  
2) leczącemu się z powodu przewlekłej choroby związanej z wykonywanym zawodem 

lub choroby wymagającej stałej opieki specjalistycznej,  
3) po zwolnieniu lekarskim trwającym co najmniej 2 miesiące.  

§ 3 

1. Zasiłek pieniężny może być przyznany raz w roku kalendarzowym.  
2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, spowodowanych przewlekłą chorobą 

zasiłek może być przyznany bez zachowania warunku określonego w ust. 1, w 
zależności od posiadanych środków.  

3. Z wnioskiem o przyznanie zasiłku występuje: 

1) zainteresowany nauczyciel lub jego opiekun, jeżeli nauczyciel ten nie jest zdolny 
osobiście do podejmowania czynności w tym zakresie,  

2) dyrektor szkoły.  
4. Do wniosku należy dołączyć: 

1) dokumenty poświadczające wydatki poniesione na leczenie, na zakup 

lekarstw,( faktura ), 
2) dokumenty poświadczające okoliczności, o których mowa w § 2 ust. 2  

http://gimn15kce.szkolnastrona.pl/index.php?p=sd&idg=zt,71,265&id=47&action=show


3) oraz oświadczenie o wysokości miesięcznych dochodów przypadających na 

jednego członka rodziny, obliczane na podstawie wysokości dochodów 
uzyskanych w okresie 3 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku. 

§ 4 

1. Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dysponuje dyrektor 
szkoły. 

2. Wnioski o przyznanie zasiłku pieniężnego opiniuje komisja powołana przez 
dyrektora szkoły w składzie: 

1) dwóch przedstawicieli rady pedagogicznej,  
2) po jednym przedstawicielu związków zawodowych działających w szkole.  

3. Opinia, o której mowa w ust. 2, uwzględnia w szczególności wysokość kosztów  

poniesionych w związku z prowadzonym leczeniem oraz sytuację materialną 
nauczyciela.  

4. Zasiłek przyznaje dyrektor szkoły na podstawie opinii komisji, o której mowa w 
ust. 2, z zastrzeżeniem ust. 5.  

5. Jeżeli skład komisji ustalony zgodnie z zasadami określonymi w ust. 2 będzie 

liczył mniej niż trzy osoby dyrektor szkoły nie powołuje tej komisji i przyznaje 
zasiłek uwzględniając wysokość kosztów poniesionych w związku z 

prowadzonym leczeniem oraz sytuację materialną nauczyciela na podstawie 
dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 4. 

6. W pracach komisji, o której mowa w ust. 2, nie może uczestniczyć nauczyciel, 

którego wniosek dotyczy. 

§ 5 

1.  Posiedzenia komisji odbywają w miarę potrzeb. Wnioski rozpatrywane są w kolejności 
wpływu w terminie do miesiąca od złożenia wniosku.  

2. Ilość pozytywnie rozpatrzonych wniosków uzależniona jest od środków jakimi dysponuje 
fundusz. 

  

§ 6 

  

Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

  


